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 Alle Angaben ohne Gewähr –                   Stand: Oktober 2019 

 

 

  Visum zur Erwerbstätigkeit/ Arbeitsvisum 
 

GRUNDLEGENDES 
Dem Arbeitgeber in Deutschland steht die Möglichkeit offen, eine Zustimmung der 

Bundesagentur für Arbeit – Zentrale Auslands- und Fachvermittlung (ZAV) vor 

Einreichung des Visumantrags einzuholen. Dies beschleunigt in der Regel das 
anschließende Visumverfahren. 
Weitere Informationen hierzu finden Sie/Ihr Arbeitgeber unter www.arbeitsagentur.de. 
 

EINZUREICHENDE UNTERLAGEN 
 

Bitte beachten Sie die folgenden Hinweise, um eine zügige Bearbeitung Ihres Antrages zu 
gewährleisten: 

Die Antragstellung muss persönlich erfolgen. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass 

unvollständige Anträge nicht angenommen werden können. Antragsformulare finden 
Sie kostenlos auf unserer Website.  
 

 zwei vollständig in deutscher Sprache ausgefüllte und unterschriebene 

Antragsformulare 

 zwei aktuelle biometrische Passfotos. 

 Original-Reisepass und zwei einfache A4-Kopien. Der Reisepass muss zum 
Zeitpunkt der Antragstellung noch mindestens sechs Monate gültig und nicht älter 
als zehn Jahre sein. Er muss mindestens zwei vollkommen freie Seiten (ohne Visa 
oder Stempel) haben. 

 zusätzlich für nicht-guatemaltekische Staatsangehörige: gültiger 

guatemaltekischer Aufenthaltstitel und zwei einfache A4-Kopien 

 zwei einfache A4-Kopien des Krankenversicherungsnachweises (Mindest-
deckung 30.000,- Euro für Schengener Staaten) 

 Original unterschriebener Arbeitsvertrag/ verbindliches Arbeitsangebot mit 
Einzelheiten über die angestrebte Tätigkeit in deutscher Sprache (muss Arbeitsort 
mit Postleitzahl, Entgelt, Arbeitszeit und Dauer der Beschäftigung enthalten) und 2 
einfache A4-Kopien 

 Original-Qualifikationsnachweise und zwei einfache A4-Kopien (z. B. letzter 
Hochschulabschluss mit offizieller deutscher Übersetzung und Apostille, letztes 
Berufszeugnis mit offizieller deutscher Übersetzung, Sprachzertifikate) 

http://www.arbeitsagentur.de/
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 ggf. Vorabzustimmung der Agentur für Arbeit (ZAV-Zustimmung) (Original oder 
Ausdruck von Scan per E-Mail und zwei einfache A4-Kopien)  

 Curriculum Vitae 

 wenn die Einreise mit Familienangehörigen geplant ist, müssen für diese eigene 

Anträge mit Original-Heiratsurkunde (mit Apostille und offizieller deutscher 
Übersetzung) und zwei einfachen A4-Kopien und ggf. Original-Geburtsurkunden 
der Kinder (mit Apostille und offizieller deutscher Übersetzung) und zwei einfachen 
A4-Kopien eingereicht werden  

 Gebühren in Höhe von 75,- Euro für volljährige Personen / 37,50 Euro für 

minderjährige Personen, zahlbar bei Antragstellung in bar Quetzales 


