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Visum zur Aufnahme einer Au-Pair-Tatigkeit

Falls moglich, drucken Sie dieses Dokument bitte aus.

Lesen Sie bitte die nachfolgenden Hinweise sorgfiltig durch.

Stellen Sie dann bitte Ihre Antragsunterlagen zusammen.

Sortieren Sie bitte Ihre Unterlagen in der angegebenen Reihenfolge.

Wenn Sie dieses Dokument ausgedruckt haben: Kreuzen Sie bitte an, welche Unterlagen Sie vorlegen.
Bitte reichen Sie samtliche Unterlagen ohne Hiillen und Heftklammern ein.
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Die Visastelle kann aufgrund des hohen Arbeitsaufkommens und der Gleichbehandlung aller Antragsteller nur Antrége in
der erbetenen Form zur Bearbeitung annehmen. Alle Unterlagen, Merkblatter und Antragsformulare der Botschaft sind
kostenlos. Alle Informationen zum Antragsverfahren finden Sie auf der Internetseite der Botschaft www.asch.diplo.de.

Was bedeutet Au-pair?

Ein Au-Pair-Aufenthalt in Deutschland soll der Verbesserung der deutschen Sprachkenntnisse sowie

einem kulturellen Austausch dienen. Au-pairs betreuen die Kinder der Gastfamilie und helfen bei der tiglichen Arbeit im
Haushalt. Im Gegenzug stellt die Gastfamilie dem Au-pair ein Zimmer zur Verfligung, sorgt fir die Verpflegung, Kranken-
sowie Unfallversicherung und zahlt ein Taschengeld. Die Aufenthaltsdauer als Au-pair betragt mindestens sechs und
hochstens zwolf Monate. Die Teilnahme am Au-Pair Programm ist nur einmal méglich.

Muss man gut Deutsch kénnen?

Das Au-pair verfiigt Uber Grundkenntnisse der deutschen Sprache. Gute Grundkenntnisse der deutschen
Umgangssprache sind unbedingt notwendig. Das bedeutet, Sie miissen bereits tiber ein gutes Horverstandnis verfiigen
und in der Lage sein, einfache Dialoge ohne Nachfragen zu fiihren. Daneben sollten Sie Ihre Motivation glaubhaft darlegen
konnen.

Altersgrenze?
Das Au-pair muss bei Beschiftigungsbeginn mindestens 18 Jahre alt sein und darf am Tag der Antragstellung das 27.

Lebensjahr noch nicht vollendet haben. Das Datum der Antragstellung darf nicht friilher als sechs Monate vor
Beschéftigungsbeginn liegen.

Was muss man auRerdem beachten?

Es darf kein Verwandtschaftsverhaltnis zwischen den Gasteltern und dem Au-pair bestehen.

In der Gastfamilie wird Deutsch als Muttersprache gesprochen. Wird in der Familie Deutsch als Familiensprache
gesprochen, kann ein Visum im Ausnahmefall erteilt werden, wenn das Au-pair nicht aus einem Heimatland der Gasteltern
stammt.

Welche Mindestbedingungen muss der Au-pair-Vertrag enthalten?
e Genaue Bezeichnung der Vertragsparteien
o Zahl und Alter der zu betreuenden Kinder
(in der Familie muss mindestens 1 minderjdhriges Kind leben)
Beginn und Dauer des Vertrages (mind. 6 Monate, max. 1 Jahr)
Allgemeine Pflichten der Gasteltern
Angaben zum Beruf der Gasteltern
Allgemeine Pflichten des Au-Pairs
Verpflichtung der Gasteltern tiber den Abschluss einer Versicherung, die Krankheit,
Schwangerschaft, Geburt und Unfall umfasst
Vereinbarung Gber Taschengeld (monatlich mindestens 280 €)
e Vereinbarung tiber die Arbeitszeit (max. 6 Stunden taglich und 30 Stunden
e wochentlich, 1,5 Ruhetage pro Woche, Vereinbarung tber den Erholungsurlaub (mindestens 2 Arbeitstage pro
Monat)
e Bezuschussung fiir einen Deutschkurs in H6he von mindestens 70 € / Monat bzw. 840 € / Jahr
o Ubernahme der vollstindigen Fahrkosten zum Sprachkurs, zusitzlich zu den mind. 70€ hohen Zuschuss fiir einen
Deutschkurs



http://www.asch.diplo.de/

Hinweise zu den Au-Pair-Agenturen:

Sie kénnen eine Au-Pair-Vermittlungagentur einschalten oder sich selbst um eine Stelle bei einer Gastfamilie bemiihen.
Bitte beachten Sie, dass Au-pair-Agenturen mit Sitz in Deutschland von -deutschen- Au-pairs fiir die Vermittlung eine
Vergiitung von hochstens 150 Euro verlangen diirfen. Zahlen Sie also keine zu hohen Vermittlungsgebiihren!

Es empfiehlt sich eine Au-pair-Agentur in Anspruch zu nehmen, die sich verpflichtet, Ihnen wahrend des Aufenthalts z. B.
bei Schwierigkeiten mit der Gastfamilie, beizustehen. Anderenfalls sind Sie unter Umstdanden in Deutschland auf sich allein
gestellt. Zogern Sie aber bitte nicht, sich an die deutschen Behérden zu wenden, Ihnen kann dann geholfen werden.
Unter dem Dach der ,,Giitegemeinschaft Au-pair e.V.“ haben sich Au-pair-Vermittlungsagenturen zusammengeschlossen,
deren Vermittlungstatigkeit laufend kontrolliert wird. Auf der Internetseite der ,Gltegemeinschaft Au-pair e.V.“ finden
Sie Agenturen mit Gltezeichen: http://www.guetegemeinschaft-aupair.de/

Bitte beachten Sie:

e Zusdtzliche, hier nicht genannte Unterlagen, kénnen im Einzelfall bei Antragstellung oder im Laufe des
Visumverfahrens nachgefordert werden.

o Soweit die personlichen Voraussetzungen fiir die Erteilung eines Visums vorliegen, werden die
Antragsunterlagen an die zustdndige Auslinderbehdrde in Deutschland lbersandt, deren Zustimmung zur
Visaerteilung erforderlich ist. Deshalb ist es notwendig, dass Sie in Ihrem Antrag die vollstindige Anschrift des
beabsichtigten Aufenthaltsortes angeben.

o Die Botschaft weist darauf hin, dass mit einer Bearbeitungszeit von 6 - 8 Wochen zu rechnen ist.

e Die Merkblatter werden standig aktualisiert, erheben aber keinen Anspruch auf Vollstdndigkeit und werden ohne
Gewidhr veroffentlicht.

Folgende Unterlagen werden vorgelegt:
Kreuzen Sie in den linken Kistchen an, welche Dokumente Sie einreichen (X)

0 | Antrag

zwei Exemplare, vollstandig ausgefiillt auf Deutsch oder Englisch, eigenhdndige Unterschrift (bei Minderjahrigen:
Unterschrift beider Sorgeberechtigten)

+ 2 Erkldarungen gemaR § 54 Abs. 2 Nr. 8 i.V.m. § 53 AufenthG

0 Zwei aktuelle Passbilder
Biometrisch, nicht retuschiert. Das Bild nicht auf das Antragsformular aufkleben

Reisepass (+ zwei Kopien der Personaldatenseite)

U e mindestens 2 leeren Seiten

e mindestens 3 Monate Giiltigkeit nach Ende des beantragten Aufenthaltszeitraums
e nichtilter als 10 Jahre zum Zeitpunkt der Antragstellung

0 | Nachweis liber ausreichenden Krankenversicherungsschutz
Falls der Arbeitgeber die Krankenversicherung tibernimmt, muss ausreichender Krankenversicherungsschutz ab
Visumgiiltigkeit bis Anfang des Arbeitsverhiltnisses nachgewiesen werden

Au-pair-Vertrag im Original, von Gasteltern und dem Au-Pair unterschrieben
U | (Mindestanforderungen siehe oben)
Falls die Vermittlungsagentur mit RAL-Gltezeichen zertifiziert ist, kann der Vertrag in Kopie vorgelegt werden

e Einladungsschreiben der zukiinftigen Gastfamilie
e Passkopien der zukiinftigen Gasteltern
e Geburtsurkunde des Au-Pairs

0 | Lebenslauf

Eigenhidndig verfasstes Motivationsschreiben in deutscher oder englischer Sprache.
Darin sollten die mit dem geplanten Aufenthalt verbundenen Erwartungen und der beabsichtigte berufliche und
personliche Nutzen sowie die Zukunftspldne dargestellt werden.
e Welche Plane haben Sie nach Abschluss Threr Au-Pair-Tatigkeit?
e Was mochten Sie nach Ihrer Riickkehr nach Turkmenistan machen?
e Sind Sie Student/-in? Wenn ja, werden Sie Ihr Studium fortsetzen oder abbrechen?
Haben Sie bereits einen Abschluss? In welchem Fach?

0 Nachweis vorhandener Sprachkenntnisse (mind. Niveau Al)
Sollten keine Sprachkenntnisse vorliegen, konnen diese im Rahmen des Interviews nachgewiesen werden



http://www.guetegemeinschaft-aupair.de/
https://videx.diplo.de/videx/visum-erfassung/videx-langfristiger-aufenthalt

