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Au pair 

La edad mínima para una estadía como Au pair es de 18 años. La solicitud se debe presentar hasta un 
día antes de cumplir los 27 años.  
 
La estadía en Alemania es de 12 meses como máximo. Al terminar la actividad de Au-pair la persona 
debe abandonar el país. Una prórroga de la estadía con una finalidad distinta se puede tramitar 
únicamente en la Embajada de Alemania en Colombia. 
 
En el sitio web de la Agencia Federal de Empleo encontrará mayor información sobre las estadías como 
Au pair así como los derechos y obligaciones tanto de las familias contratantes como de las personas 
contratadas.  
 
La intervención de una agencia NO es necesaria.  

Lista de requisitos para la solicitud de la visa 
La documentación relacionada a continuación se debe entregar completa con cada solicitud. 

 Solicitud Videx completamente diligenciada y firmada. 

 Foto biométrica de tamaño 3,5 cm x 4,5 cm con fondo claro (favor de entregar la foto suelta sin 

pegar ni coser). 

 Pasaporte con vigencia no menor a seis meses, debe tener cuando menos tres páginas en blanco. 

 Copia del pasaporte (solo la hoja de los datos personales).  

 Pago de la tarifa de 75,00 €; esta suma se debe pagar en efectivo en pesos colombianos, 

aplicando la tasa de cambio del día de la Embajada. 

 Carta de motivación en alemán. 

 Hoja de vida en formato tabular sobre la experiencia laboral acumulada (no más de dos páginas) 

en alemán.  

 Seguro médico particular (en Alemania se conoce como “Incoming-Versicherung“) vigente en 

todos los países del espacio Schengen, cobertura mínima de 30.000 €, vigente durante todo el 

tiempo de vigencia del título de permanencia.  

 

Interesados con nacionalidad distinta a la colombiana 

 Comprobar que tiene el domicilio habitual en Colombia. 

 

Documentación específica para au pair 

 Contrato Au-pair con la familia contratante (por favor revise el contrato modelo disponible en el 

sitio web de la Agencia Federal de Empleo; debe tener información completa sobre la pareja 

contratante, su nacionalidad y profesión). (original y copia) 

En caso de que la contratación se realice a través de una agencia con certificación RAL no hace 

falta presentar el original.  

http://www.bogota.diplo.de/
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/au-pair
https://videx.diplo.de/videx/visum-erfassung/#/videx-langfristiger-aufenthalt
https://www.guetegemeinschaft-aupair.de/es/home.html
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 Comprobar conocimientos básicos de alemán (nivel A1). Se aceptan los siguientes diplomas: 

Goethe-Zertifikat, ÖSD, Telc, TestDaf, ECL así como el Sprachdiplom de la Conferencia 

Permanente de los Ministros de Educación y Cultura de los Länder en la República Federal de 

Alemania (KMK). Al presentar la solicitud, el diploma no debe tener una antigüedad mayor a un 

año. (original y copia) 

 Constancia de domicilio (Meldebescheinigung) ampliada actual de la familia contratante (los 

hijos y el/la cónyuge deben estar registrados en la constancia; esta no debe tener una antigüedad 

mayor a tres meses al presentar la solicitud). 

 Cuestionario de la familia contratante.  

http://www.bogota.diplo.de/
https://www.google.de/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjLg93r9ajvAhUCyKQKHadxB58QFjAAegQIARAD&url=https%3A%2F%2Fwww.arbeitsagentur.de%2Fdatei%2Faupair-fragebogen_ba013162.pdf&usg=AOvVaw2o9cbX5GXxp1UQUZgOHEKF

