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De gauche à droite : 

• Un artisan avec une pancarte faisant la 
promotion de l'adhésion à la Mutuelle 
Sociale Nationale des Artisans du Séné-
gal (MSNAS). 

• Des femmes avec lesquelles la GIZ colla-
bore dans des régions pilotes dans le 
domaine des droits fonciers. 

• Une usagère dans l'un des Espaces Sé-
négal Services soutenus par la Coopéra-
tion allemande. 

Paix et cohésion sociale 
Bonne gouvernance pour davantage d’investissements et d’emplois au Sénégal 

 
 

Les enjeux 

La bonne gouvernance est un pilier fondamental du dévelop-

pement économique et social du Sénégal. A cet égard, elle 

occupe une place centrale dans le nouveau référentiel des 

politiques publiques « VISION SÉNÉGAL 2050 ». 

La bonne gouvernance est ainsi un préalable pour fournir des 

services publics de qualité et soutenir un environnement fa-

vorable à la croissance économique et à la création d’em-

plois.  

Pour garantir des investissements durables du secteur privé 

national, régional et international, le Gouvernement du Séné-

gal s’engage à renforcer ses institutions en instaurant une 

culture de reddition des comptes, en promouvant la justice 

sociale et en digitalisant les procédures administratives. Cela 

permettra de bâtir une administration performante qui opère 

avec efficacité, conformité et transparence. 

Depuis 2019, la République fédérale d’Allemagne sou-

tient l’État du Sénégal à mettre en œuvre des réformes 

législatives et administratives nécessaires, notamment 

l’adoption d’une législation adéquate dans le domaine du fon-

cier, du droit social et du travail, de la justice, ainsi que la 

modernisation de l’Administration.  

 

Notre approche 

Financées et mandatées par le gouvernement de la Répu-

blique fédérale d'Allemagne (Ministère fédéral de la Coopé-

ration économique et du Développement), les organisations 

allemandes « Deutsche Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) » et « Banque de développement 

(KfW) » mettent en œuvre les programmes de la Coopération 

allemande au Sénégal.  

 

 

 

 

Leur objectif principal dans le secteur de la paix et de la co-

hésion sociale consiste à renforcer les institutions pu-

bliques sénégalaises et la confiance en elles, afin de fa-

ciliter des investissements durables, qui créent des em-

plois pour les jeunes sénégalais·es.  

 

Alignée sur les priorités de réforme du gouvernement séné-

galais et en accord avec l´axe 4 de la stratégie nationale de 

développement du Sénégal portant sur la bonne gouver-

nance, la Coopération allemande, en partenariat avec les 

ministères et structures publiques sénégalaises, se 

concentre sur les domaines suivants :  

• L´amelioration de la gestion fonciere  

• La promotion du droit du travail 

• La modernisation de l’Administration publique 

• La transformation numérique  

 

D’autres projets régionaux, actifs non seulement au Sénégal 

mais aussi dans d'autres pays, visent les objectifs suivants : 

• La lutte contre les flux financiers illicites  

• La promotion de l’État de droit et de l’accès à la 

justice 

• Le renforcement de la fiabilité de l’information en 

Afrique  

 

Plusieurs projets de la Coopération allemande dans le 

domaine « bonne gouvernance » au Sénégal sont cofinancés 

par l'Union Européenne. 
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En partenariat avec : 
 
- Ministère de l’Economie, du Plan et de la Coopération 
- Ministère des Finances et du Budget 
- Ministère du Travail, du Dialogue Social et des Relations avec les Institu-

tions 
- Ministère de la Fonction Publique et de la Réforme du Service Public 
- Ministère de la Communication, des Télécommunications et du Numérique 
- Ministère de la Justice  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

Quelques histoires de réussite 

❖ Prise en charge sanitaire et sociale des artisans : la 

Mutuelle Sociale Nationale des Artisans du Sénégal 

En février 2024, grâce à l’appui de la Coopération allemande, la 

Mutuelle Sociale des Artisans (MSNAS) a été mise en place. Cette 

Mutuelle offre une protection sociale en santé aux artisans, leurs 

apprentis et leurs familles. Ils peuvent désormais se faire 

soigner dans les établissements de santé et obtenir des 

médicaments dans les pharmacies, avec lesquelles des 

conventions de partenariat avec la MSNAS ont été signées 

dans tout le Sénégal. 

 

❖ Adoption du code pastoral : un souffle nouveau pour 

l’élevage et une cohabitation pacifique entre éle-

veur·euse·s et agriculteur·trice·s  

 

L'élevage, pratiqué par 47% des ménages ruraux sénégalais, 

contribue à la sécurité alimentaire et à la résilience face aux chocs. 

Malgré cela, les défis persistent : réduction des zones de pâturage, 

fermeture des pistes à bétail et conflits entre éleveur·euse·s et 

agriculteur·trice·s. Avec l’appui de la Coopération allemande, un 

nouveau code pastoral, adopté en 2023, vise à sécuriser 

l'accès des éleveur·euse·s aux ressources pastorales afin de 

réduire les conflits fonciers. 

❖ Mise en œuvre de la stratégie numérique du pays 

Les investissements de la Coopération allemande jouent un rôle 

crucial dans la mise en œuvre de la stratégie numérique et la mo-

dernisation de l'Administration publique. Grâce à ces investisse-

ments, la DGID bénéficie désormais de plus récentes techno-

logies et possède une capacité numérique de stockage signi-

ficative, un préalable essentiel au déploiement du système de 

gestion foncière du pays.  

Exemples de résultats depuis 2019 

• L'adoption de mesures phares dans la réforme du service 

public, l'optimisation des procédures administratives dans 

les régions cibles et le renforcement des femmes dans 

l'Administration publique par la création d'une académie de 

leadership. 

• Mise en place d'un système de formation continue pour les 

collaborateurs·trices de l'inspection du travail, afin 

d'accroître la sécurité juridique et l'orientation vers les 

services pour améliorer le climat d'affaires. 

• Soutien à l'élaboration de la stratégie nationale  des 

données,  de la stratégie nationale pour l´intelligence 

artificielle (IA) et de la charte nationale pour la 

dématerialisation des procédures administratives. 

• Augmentation de la transparence des processus de l'État de 

droit et organisation de formations continues pour la 

prévention de la corruption des collaborateurs·trices de la 

justice. 

• Renforcement des capacites digitales de la Direction 

Générale des Impôts et des Domaines (DGID). 

Budget actuel multi-annuel destiné 
au secteur de la paix et de la cohé-
sion sociale au Sénégal – bonne 
gouvernance 

≈ 150 millions 
d’Euros € 
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Projets GIZ  Projets KFW 
Droit foncier 

Droit du travail 

Modernisation de l´Administration 

Transformation numérique 

 
Tous les projets de la Coopération allemande dans le domaine de la bonne gouvernance sont actifs 
au niveau macro et couvrent, pour la plupart, l’ensemble du territoire national. 

Promotion de la numérisation dans l’Administration 
publique 

Programme de modernisation de la gestion 
foncière  
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